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RESEÑA  

ESCUELA  MANUEL SEGOVIA MONTENEGRO, ES LA ESCUELA 
MAS ANTIGUA DE LA COMUNA, FUNDADA  EL 04 MAYO DE 
1847, SE LE ASIGNA EL NOMBRE EN RECONOCIMIENTO A LA 

EXTENSA LABOR DE SU EX DIRECTOR.

 SU ACTUAL DIRECTOR ES EL PROFESOR,  JUAN CARLOS  BANDA  
QUIEN ASUME EL LIDERAZGO  DE ESTE ESTABLECIMIENTO  EN ABRIL 

DEL AÑO 2022  A TRAVÉS DE  CONCURSO DE ALTA DIRECCIÓN  
PÚBLICA.



VISIÓN 

“Educar niños, niñas, 
jóvenes y adultos con 
pensamiento crítico, 

vistos como seres 
únicos y singulares, 

capaces de desarrollar 
habilidades que le 

permitan 
desenvolverse en 

sociedad y ser felices”.



MISIÓN 

“Comunidad educativa 
inclusiva que promueve el 
deporte y la vida sana 
considerando sus 
potencialidades, 
desarrollando el arte y la 
creatividad, a través del 
pensamiento crítico, 
reflexivo y el desarrollo 
socio-afectivo”.



SELLOS 
INSTITUCIONALES 

DEPORTIVO, ARTÍSTICO y 
AFECTIVO.



VALORES Y 
COMPETENCIAS 

LA RESPONSABILIDAD, EL 
RESPETO, LA 

AUTONOMÍA, LA 
EMPATÍA Y LA 
CREATIVIDAD.



OFERTA EDUCATIVA 

Educación de Pre-kínder a 8º básico.

_Jornada escolar completa Pre kínder a 8vo básico

_Programa de alimentación y útiles escolares 

_Programa salidas pedagógicas

_Programa aulas en terreno ruta patrimonial.

_Programa incentivo a estudiantes destacados 

_ Talleres de JECD

_ Equipo de convivencia, dupla psicosocial.

_Programa de Integración Escolar: educador diferencial, fonoaudióloga, kinesióloga , psicólogo y terapeuta ocupacional. .

_Programa 4 a 7



RESULTADOS 







DATOS EFICIENCIA INTERNA 







CONVIVENCIA ESCOLAR 
El departamento de Convivencia Educativa cuenta con un equipo 
multidisciplinario con presencia de una psicóloga, trabajadoras  
sociales y un profesor a cargo.

Durante el 2025 se atendieron 507 casos siendo 355 con 
estudiantes y  152 con apoderados.

La atención de casos dependiendo de las situaciones contemplan 
entrevistas con estudiantes y apoderados, mediaciones, 
seguimientos, visitas al hogar y derivaciones con las diferentes 
redes de apoyo.

Llevamos además 4 casos de alta complejidad realizando 
seguimiento con tribunales de familia y PDI, trabajando 
conjuntamente para lograr el bienestar de los estudiantes 
involucrados.

Durante el 2024 además sumamos a la gestión capacitación y 
actualización  de funcionarios en la ley 21.643 (Ley Karin) ademas 
de la realización de mediaciones y orientaciones individuales al 
personal.

Además aplicamos encuestas a la comunidad para conocer la 
persepción de la gestión realizada.

 



Acciones 2025

.-  Programa MATTE  (adquisición de la lecto-escritura).
se busca con esta acción que todos los estudiantes aprendan a leer y escribir de manera fluida y 
comprensiva.Con esta acción se busca instaurar un método sistemático , y único en los niveles de pre 
básica hasta segundo básico.

.-  Evaluaciones DIA , Lectura, Matemática, Historia y Escritura,  (diagnóstico integral de aprendizajes). 
    El objetivo de la acción es proporcionar información sobre el estado de los aprendizajes de los 
estudiantes ,además de evaluar 
    el área académica  entrega información del área emocional.

.- Trabajo colaborativo entre ciclos y niveles. 

.-  Co docencia en todos los niveles. 

.- Fomento lector/ lectura mensual. 

.- Salidas pedagógicas. 

.-  Plan de apoyo pedagógico. 























INFORME TÉCNICO DE 
EVALUACIÓN ANUAL PIE 

ITEA 2025

•Dotación PIE 2025:
•11 Profesoras diferenciales
•2 Psicólogas 
•2 Fonoaudiólogos
•1Terapeuta Ocupacional
•2 Coordinadoras PIE
•Total profesionales: 18 

 



INFORME TÉCNICO DE EVALUACIÓN ANUAL PIE 
ITEA  2025

Total estudiantes postulados  PIE 2025:  227

Total de estudiantes con NEEP postulados :59

Total de estudiantes con TEL postulados: 101

Total de estudiantes con FIL postulados: 59

Total de estudiantes con DEA postulados: 03

Déficit Atencional postulados: 05

Total de estudiantes Transitorios que continúan en 2026 :133

Total de estudiantes transitorios que egresan: 35



INFRAESTRUCTURA
AMPLIACIÓN BODEGAS ALIMENTACIÓN 





 


